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1.

Scop

Elaborarea analizei procesului de analiza a incertitudinilor actuale generate de politicile publice
si strategiile tarifare internationale asupra mediului economic.

2.

3.

S.

Obiective

Elaborarea analizei incertitudinilor actuale generate de politicile publice si strategiile
tarifare internationale asupra mediului economic

Constructia unui sistem propriu metodologic si de indicatori, prin care Academia de Studii
Economice sa poatd oferi o pozitie relevantd pentru procesele economice care transforma
economia Romaniei in interior si implicatiile acestor transformari pentru intreprinderi,
institutii, industrii, ocuparea fortei de munca, productie, comert si crestere economica.

Criterii generale

Propunerea de proiect este dezvoltata de o echipd multidisciplinara de cadre
didactice/cercetatori din tard si/sau din strainatate, sub conducerea unui director de proiect.
Echipa de cercetare va avea minim patru doctoranzi, doi masteranzi si doi studenti licenta.

Directorul de proiect este o personalitate cu experienta vasta in domeniul cercetarii, a carui
activitate stiintificd este recunoscuta pe plan national si international.

Din echipa de proiect poate face parte personal didactic-auxiliar si nedidactic (personal
administrativ).

Directorul de proiect este responsabil de selectarea echipei de proiect si coordonarea
acesteia pe durata de elaborare si realizare a proiectului.

realizarea raportului final de cercetare pana la data de 30 noiembrie 2025, care sa
evidentieze caracterul de noutate si/sau inovativ al cercetarii.

Din echipa de proiect nu poate face parte personal didactic-auxiliar si nedidactic.

Obligatii de diseminare: prezentarea rezultatelor intermediare ale proiectului in cadrul unui
workshop ce va fi organizat cu prilejul Zilei Cercetatorului si a rezultatelor finale in cadrul
unui workshop ce va fi organizat in luna aprilie 2026, cu prilejul sarbatoririi ASE 113. La
evenimente vor trebui sd participe si reprezentati din mediul economico-social.

Criterii de eligibilitate

Directorul de proiect este doctor in stiinte si detine cel putin titlul academic de conferentiar
universitar.

Directorul de proiect este angajat al Academiei de Studii Economice din Bucuresti cu
contract de munca pe perioada nedeterminata.

Directorul de proiect a fost implicat ca membru sau director/coordonator in cel putin o
echipa de elaborare a unui proiect strategic pentru ASE.

O persoana poate depune un singur proiect in calitate de director de proiect.

Membrii echipei de proiect, cu exceptia doctoranzilor, masteranzilor si studentilor licenta,
sunt angajati ai Academiei de Studii Economice din Bucuresti cu contract de munca cu
norma intreaga.

Durata proiectului



Proiectul se desfasoard de la data aprobdrii rezultatelor competitiei in BCA péanad la
30 noiembrie 2025.

6. Buget
Bugetul maxim alocat este de 400.000 de lei

Sursa de finantare: bugetul ASE, prin intermediul fondului pentru finantarea cercetarii
stiintifice universitare, conform prevederilor Ordinului ME nr. 3259/2025.

Cheltuieli eligibile

Cheltuieli de personal, care includ salariul si contributiile legale ale directorului de proiect si
ale membrilor echipei de proiect inclusiv contributia angajatorului. La dimensionarea acestora
se va avea in vedere respectarea normelor legale privind gradul maxim de incarcare al
persoanelor, raportat la nivel de zi/saptdmana/luna

7. Echipa de proiect
Structura si componenta nominald a echipei de proiect este decisd de directorul de proiect.
Din echipa de proiect pot face parte:

1. Cadre didactice/cercetatori cu experientd, care 1isi desfasoard activitatea 1in
universitati/centre de cercetare din tard si/sau din straindtate. Data fiind complexitatea
ridicatd a procesului de fundamentare si elaborare a analizei procesului de redresare
economicd si a rezilientei economiei romanesti in contextul dezvoltarii durabile, se
impune ca echipa de proiect sa aiba un caracter multidisciplinar.

2. Cel putin un cercetator/cadru didactic cu performante deosebite, care a obtinut titlul de
doctor cu cel mult patru ani anterior datei depunerii proiectului.

3. Cel putin 18 de cadre didactice/cercetatori care detin titlul de doctor in unul din
domeniile: administrarea afacerilor, cibernetica si statisticd economica, contabilitate,
economie, finante, management, marketing, relatii economice internationale, drept sau
sunt cadre didactice titulare ASE.

4. Cel putin patru doctoranzi din cadrul scolilor doctorale ale Academiei de Studii
Economice din Bucuresti.

5. Cel putin doi studenti licenta;
6. Cel putin doi masteranzi

In momentul depunerii propunerii, directorul de proiect poate decide ca unele dintre aceste
pozitii sa fie nominale.

8. Indicatori pentru fiecare competitie de proiecte
- teme de cercetare/creatie artistica din planul strategic propriu sustinute: 1

- cercetatori si personal auxiliar de cercetare sustinuti: 18



- studenti, masteranzi si doctoranzi beneficiari ai fondului de cercetare - studenti licenta: 2
- studenti, masteranzi i doctoranzi beneficiari ai fondului de cercetare - masteranzi: 2

- studenti, masteranzi si doctoranzi beneficiari ai fondului de cercetare — doctoranzi: 4

9. Procedura de desfasurare a competitiei

Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele documente:
e Propunerea de proiect (Anexa 1);
e (CV-ulsi lista de lucrari ale directorului de proiect (Anexa 2);
e Lista membrilor echipei de proiect nominalizati;

e Declaratie de luare la cunostintd asupra prelucrarii datelor cu caracter personal
(Anexa 5).

Dosarul de concurs se depune la Registratura ASE pana la data limita indicatd in graficul de
desfasurare a competitiei.

Procedura de desfasurare a competitiei se va desfasura in doua etape:
1. Etapa administrativa

In cadrul acestei etape se va verifica indeplinirea conditiilor de inscriere, constand in existenta
la dosarul de concurs a tuturor documentelor specificate in pachetul de informatii, precum si
indeplinirea conditiilor de eligibilitate.

Lista propunerilor de proiect care indeplinesc conditiile de inscriere la concurs va fi publicata
pe site-ul DMCL.

2. Etapa de evaluare a propunerilor de proiecte
In etapa de evaluare vor fi analizate doar propunerile care au trecut de etapa administrativa.

Evaluarea se va realiza conform Fisei de evaluare (Anexa 3) de catre o comisie numita prin
decizia Rectorului ASE, in baza aprobarii in BCA.

Comisia de evaluare va fi formata din trei membri (plus un membru supleant) si va fi condusa
de unul dintre prorectorii ASE.

Comisia de contestatii, numitd prin decizia Rectorului ASE, va fi formata din trei membri (plus
un membru supleant) si va fi condusa de unul dintre prorectorii ASE.

lerarhizarea propunerilor de proiect se va realiza prin consensul membrilor comisiei de
evaluare.

Propunerea de proiect care, In urma desfasurarii acestei etape va intruni cel mai mare punctaj,
va fi declarata castigatoare.

Rezultatul selectiei poate fi contestat in maxim 24 de ore, prin depunerea unei contestatii scrise
la registratura ASE.

Membrii comisiilor de evaluare si comisiilor de contestatii vor trebui s semneze declaratii de
aflare/neaflare in situatii de incompatibilitate inainte de realizarea evaludrii sau analizarea



contestatiei
(Anexa 4).

Comisiile de evaluare si de contestatii isi pot desfasura activitatea si online. In acest caz, DMCI
va transmite fiecarui membru al comisiei de evaluare/comisiei de contestatii propunerile de
proiect scanate.

10. Graficul de desfasurare a competitiei

Competitia se va desfagura conform urmatorului grafic:

Publicarea pachetului de informatii si declansarea concursului | 5 mai 2025
de proiecte

Depunerea propunerilor de proiecte 5-16 mai 2025

Publicarea listei de proiecte care indeplinesc conditiile de eligibilitate | 19 mai 2025

Evaluarea propunerilor de proiecte 20-21 mai 2025

Publicarea rezultatelor 21 mai 2025

Depunerea contestatiilor 22 mai 2025

Publicarea rezultatelor finale si a castigatorilor competitiilor 23 mai 2025

Aprobarea in BCA a rezultatelor finale 26-30 mai 2025

Demararea realizarii proiectelor Dupa aprobarea in
BCA

11. Prelucrarea datelor cu caracter personal

In cadrul Competitiei de proiecte institutionale de cercetare ,, Analiza incertitudinilor actuale
generate de politicile publice si strategiile tarifare internationale asupra mediului economic,
Editia 20257, prelucrarea datelor cu caracter personal se efectueaza in concordantd cu
prevederile REGULAMENTULUI nr. 679 din 27 aprilie 2016, privind protectia persoanelor
fizice 1n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date, si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), denumit in continuare GDPR, dupa cum urmeaza:

(1) Persoanele vizate sunt cadrele didactice si cercetatorii care isi desfasoara activitatea in
cadrul ASE din Bucuresti, care dobandesc calitatea de membru sau de director al unei
echipe de proiect.

(2) Pentru toate persoanele vizate anterior mentionate, datele personale supuse prelucrarii
sunt precizate Tn Anexele de la 1 la 5 inclusiv, respectiv:

a. numele si prenumele;
b. domiciliul;
c.  seria si numarul buletinului / cartii de identitate;

d. curriculum vitae (CV);



numarul de telefon de contact;
adresa de e-mail;

gradul didactic;

= @ oo

domeniul in care detine titlul de doctor;

lista de lucrari 1n care a avut calitatea de autor / coautor;

—

J.  realizdrile in activitatea de cercetare, concretizate prin publicarea de carti de
specialitate, articole in reviste indexate ISI;

k.  realizarile stiintifice reprezentative;

l.  participarea la conferinte internationale;

m. participarea la proiecte de cercetare castigate pe baza de competitie;
n. vizibilitatea stiintifica pe plan national si international;

o. prestigiul de care se bucura in cadrul comunitatii academice.

(3) Datele personale anterior mentionate se colecteazd direct in ceea ce ii priveste pe
directorii de proiect, respectiv prin directorii de proiect in ceea ce ii priveste pe membrii
echipelor de proiect.

(4) Scopurile in care se prelucreazd datele personale anterior mentionate se definesc in
temeiul art. 6 alin.(1) lit. (c) st lit. (f) din GDPR, dupa cum urmeaza:

a. prelucrarile sunt necesare in vederea indeplinirii unor obligatii legale care ii revin
ASE, cum ar fi cea de arhivare, precum si de a fi In masurd sd se conformeze
prevederilor legislatiei in vigoare privind veniturile si foloasele patrimoniale
dobandite din contractele de cercetare stiintifica;

b.  prelucrarile sunt necesare in scopul intereselor legitime ale ASE, acestea fiind:

1. de a permite accesul reprezentantilor mediului de afaceri si/sau ai entitatilor
care au propus temele la datele de interes pentru ca acestia sa fie in masura sa
se achite de responsabilitatile ce le revin in cadrul Comisiilor de evaluare
pentru fiecare din cele 11 competitii de proiecte;

ii. deaasigura o completa vizibilitate a echipelor de proiect pentru partenerii care
au propus temele de cercetare ori pentru alte entitati din mediul economico-
social interesate — a se vedea 1n acest sens continutul paragrafului 2. Obiective,
respectiv 8. Procedura de desfasurare a competitiei.

Prelucrdrile datelor personale anterior mentionate includ elaborarea in formad scrisa a
contractelor de cercetare, informarile cerute in mod expres de catre partenerii care au propus
temele de cercetare ori de catre alte entitdti din mediul economico-social interesate, precum si
publicarile / mediatizarile evidentiate la paragraful 10. Graficul de desfasurare a competitiei.



Anexa 1 — Propunerea de proiect

1. Informatii generale

Denumirea proiectultiz .............oooooiiiiiiiiii e et
Date de identificare a directorului de proiect

INUME ST PIEIIUIMIE: ...eeuvvieeiiieiieiieetteeiie et estteeteestteebeesseeesbeesseeenseensseasseenseessseeseesnsaeseesnseeseensseens
Doctor in domeniul: .........cocviieiiiiiiiiiceie et din anul: ....................
E-mail: oo

TeIETON: o.eeeeeiieieeeee e

CUVINEE-CREIC: ...eouiiieiiieeiiieeie ettt ettt et e et et e s b e ebeesabeesseessbe e seesaseenseessseeseenaseens

Date de identificare a membrilor echipei de proiect nominalizati

2. Directorul de proiect (max. 5 pagini)

2.1. Realizarile directorului de proiect in activitatea de cercetare, concretizate prin
publicarea de carti de specialitate, articole in reviste indexate ISI, participarea la
conferinte internationale reprezentative pentru domeniu. Vor fi apreciate in mod
deosebit contributiile stiintifice relevante in contextul propunerii de proiect.

2.2. Participarea la proiecte de cercetare castigate pe baza de competitie, cu accent pe cele
in care a avut calitatea de coordonator/responsabil de proiect. Vor fi luate in
considerare doar rezultatele relevante in contextul propunerii de proiect.

2.3. Participarea in echipe de fundamentare si elaborare a unor proiecte strategice pentru ASE.

2.4. Vizibilitatea stiintifica pe plan national si international si prestigiul de care se bucura
in cadrul comunitétii academice.

3. Echipa de proiect (max. 5 pagini)
3.1. Pozitia si atributiile fiecarui membru in cadrul echipei de proiect;

3.2. Realizarile stiintifice reprezentative ale membrilor nominalizati.

4. Descrierea propunerii de proiect (max. 8 pagini)

4.1. Cadrul general si necesitatea elaborarii analizei incertitudinilor actuale generate de
politicile publice si strategiile tarifare internationale asupra mediului economic

4.2. Metodologia de cercetare
4.3. Impact/Rezultate asteptate

4.4. Nota de fundamentare manopera



Numaér
.. Salariul Numaér maximal
Pozitie < < 5
Nr. N orar (fara | total de Fond de de ore/luna
Nume ocupata in . A .
crt. . contrib. ore in salarii pentru
proiect . . A .
angajator) | proiect Intocmirea
CIM
0) O 2) 3) ) (5)=(3)x(4) (6)
1
0 0
2
0 0
3
0 0
4
0 0
Total cheltuieli de personal, fara contributii angajator (T1) 0| let
Total contributii angajator (T2)=(T1)x1,0225 0] lei
Total cheltuieli de personal, inclusiv contributii angajator (T3) = 0| let
(THHT2)
Tarife orare maximale, fara contributie angajator
Functie didactica / grad profesional Salariul orar (fara
contributii angajator) -
lei
Profesor, conferentiar, 220
director de proiect, CS I, CS II
Lector, asistent, CS III, CS 153
Doctorand, masterand, asistent de cercetare 109
Student 65
4.5. Buget
Deviz antecalcul
Nr. | Denumire capitol buget Antecalcul
crt. (ron)
I | Cheltuieli directe :
1 | Cheltuieli de personal
1.1 Salarii brute (Manopera)
1.2 Contributii ale angajatorului (CAM - 2,25%)
IT | Cheltuieli materiale
Total valoare proiect




Anexa 2 — CV, inclusiv lista de lucrari a directorului de proiect
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Anexa 3 - Fisa de evaluare a propunerii de proiect

1 — Absent; 2 — Slab; 3 — Mediu; 4 — Bine, 5 — Excelent

Coeficient

Criterii de evaluare Nivel de de Pun.cta]
evaluare . . | obtinut
importanta ’
Criteriul 1 - Directorul de proiect
1.1. Rezultatele activitdtii de cercetare 11213415 0.10
1.2. Capacitatea de a coordona echipe de cercetare 1123|415 0.10
1.3. Vizibilitatea stiintifica si prestigiul de care se 1121345 0.10
bucura in cadrul comunitétii academice
1.4. Experienta in domeniul managementului 1123|415 0.10
universitar
Total criteriul 1 0.40
Criteriul 2 - Echipa de proiect
2.1. Caracterul de multidisciplinaritate si 112131415 0.10
complementaritate al membrilor echipei de proiect,
precum si functionalitatea de ansamblu a echipei
2.2. Rezultatele stiintifice reprezentative ale membrilor | 1 |2 |3 |4 |5 0.10
echipei de proiect nominalizati
Total criteriul 2 0.20
Criteriul 3 - Propunerea de proiect
3.1. Complexitatea si gradul de dificultate de ansamblu |1 |2 3[4 |5 0.10
3.2. Adecvarea propunerii de proiect la contextul socio- | 1 [ 2|3 |4 |5 0.10
economic actual, cu precadere al dezvoltarii
invatamantului superior din Roménia
3.3. Rigurozitatea metodologiei propuse 11213415 0.10
3.4. Sustenabilitatea rezultatelor proiectului 1123|415 0.05
3.5. Riscuri legate de implementarea proiectului si 112|345 0.05
masurile de reducere si/sau contracarare a acestora
Total criteriul 3 0.40

Total (criteriul 1 + criteriul 2 + criteriul 3)
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Anexa 4 — Declaratia privind situatiile de incompatibilitate

Declaratie,

Subsemnatul/subsemnata ..., , cu domiciliul

posesor al (BI/CI) seria .................... 11 OSSR RSTS , humit/a in comisia evaluare / comisia de
contestatii pentru de proiecte institutionale de cercetare in vederea elaborarii Competitiei de proiecte
institutionale de cercetare Analiza incertitudinilor actuale generate de politicile publice si strategiile
tarifare internationale asupra mediului economic, Editia 2025, declar pe propria rdspundere, cunoscand

prevederile art. 326 Cod Penal, privind falsul in declaratii, ca In cazul in care voi participa la avizare:

ma voi afla in situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea educatiei nationale nr. 1/2011,

Legeanr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, Legea
nr.66/1993 privind contractul de management, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

nu ma voi afla n situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea educatiei nationale nr. 1/2011,

Legeanr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, Legea
nr.66/1993 privind contractul de management, cu modificarile si completarile ulterioare
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Anexa 5 — Declaratie de luare la cunostinta asupra prelucrarii datelor
cu caracter personal

Declaratie de luare la cunostinta privind prelucrarea datelor,
cu caracter personal

Subsemnatul/subsemnata <prenume, nume>, posesor al BI/CI seria ....... 0. .....cccocevviiiieiievieeneenn .
eliberat de .....ccooeviiiiiinie , In calitate de membru al echipei proiectului <titlul
proiectului> depus in cadrul competitiei de proiecte institutionale de cercetare Analiza incertitudinilor
actuale generate de politicile publice si strategiile tarifare internationale asupra mediului economic,
Editia 2025, declar prin prezenta ca am luat la cunostinta asupra continutului pachetului de informatii
referitoare la competitia de proiecte institutionale de cercetare Analiza incertitudinilor actuale generate
de politicile publice si strategiile tarifare internationale asupra mediului economic, Editia 2025.

Totodata declar ca am luat la cunostinta si am inteles prevederile paragrafului 11. Prelucrarea datelor
cu caracter personal din cadrul pachetului de informatii anterior mentionat.

Declar, de asemenea, ca inteleg ca, in eventualitatea n care subsemnatul/subsemnata refuz la momentul
actual efectuarea prelucrarii datelor cu caracter personal ce imi apartin, atunci, pe cale de consecintd,
ma expun riscului de a nu dobandi calitatea de membru al echipei proiectului <titlul proiectului> depus
in cadrul Competitiei de proiecte institutionale de cercetare Analiza incertitudinilor actuale generate
de politicile publice si strategiile tarifare internationale asupra mediului economic, Editia 2025.

Declar totodata ca inteleg ca, in eventualitatea n care subsemnatul / subsemnata procedez la un refuz
privind efectuarea prelucrarii datelor cu caracter personal ce imi apartin, exprimat ulterior dobandirii
calitatii de membru al echipei proiectului <titlul proiectului> depus in cadrul Competitiei de proiecte
institutionale de cercetare Analiza incertitudinilor actuale generate de politicile publice si strategiile
tarifare internationale asupra mediului economic, Editia 2025, atunci, pe cale de consecintd, ma expun
riscului de a pierde aceasta calitate.

Declar cd am luat la cunostinta de drepturile mele conferite de Regulamentul UE 679/2016, inclusiv
despre drepturile pe care subiectii datelor cu caracter personal le detin, dreptul la acces la date, dreptul
la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat”), dreptul la restrictionare, dreptul la portabilitatea datelor,
dreptul la opozitie, dreptul la rectificare in conformitate cu prevederile legale in vigoare, dreptul de
adresare catre Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal si/sau
catre instantele de judecata competente.

Modalitatea prin care solicit sa fiu contactat In scopul furnizarii de informatii este adresa de email

Declar ca am inteles pe deplin continutul prezentului document.
Membrul echipei de management (detaliere rol)

Nume si prenume (litere mari de tipar) ........................
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